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ZOZNAM POUZITYCH SKRATIEK

ARDAL - Agentura pre riadenie dihu a likvidity

AUD - australsky dolar

CAD - kanadsky dolar

CHF - $vajciarsky frank

CZK - Ceska koruna

DKK - danska koruna

ECB - Eurdpska centralna banka

EK - ekonomicka klasifikacia

EUROSTAT - Statisticky Grad Eurépskeho spologenstva

EPI - Ekonomické a pravne informéacie

FlexMan — aplikacia IS SP pre pracu s flexibilnymi zostavami

GBP - britska libra

GFS - Statistika verejnych financii

HUF — madarsky forint

HW - hardvér

IS — informacny systém

IS JUS - informaény systém jednotného Uctovnictva Statu

IS SP - informagny systém Statnej pokladnice

IT — informacéné technoldgie

JPY —japonsky jen

ManEx - aplikcia IS SP pre realizaciu vydavkov

MF SR - Ministerstvo financii Slovenskej republiky

NBS - Narodna banka Slovenska

NOK - nérska koruna

PIS - prevadzka informaéného systému

PlarEx - aplikacia IS SP pre finanéné planovanie

ProMan - nastroj pre komplexnu analyzu a vyhodnotenie klientskych prognéz

PEMPAL TCOP - Public Expenditure Management Peer Assisted Learning — Treasury Comunity of
Practice

SAP - system applications products (systémy aplik&cie produktu) komplexny ekonomicky informaény
systém

SAP HR — SAP modul pre personalistiku a mzdy

SEK - Svédska koruna

SEPA - Single Euro Payments Area (Jednotna oblast platieb v Eur)

SR - Slovenska republika

SSP - systém &tatnej pokladnice

SWIFT — Society for Worldwide Interbank Financial Telecommunication (Spoloénost pre celosvetovl
medzibankovu finanénu telekomunikaciu)

SP - Statna pokladnica

SR - $tatny rozpoget

SU SR - Statisticky trad SR

SW - softvér

TARGET2 - Trans-European Automated Real-time Gross seftlement Express Transfer system
(Transeurépsky automatizovany expresny systém hrubého zictovania platieb v redlnom Case)
upgrade - vymena produktu za jeho novsiu verziu, ¢asto pouzivany v oblasti vypoctovej techniky
USB - Universal Serial Bus (Specifikacia pre nadviazanie komunikdcie medzi zariadeniami
a hostitel'skym pocitacom

USD - americky dolar

VUC - vy&8i (izemny celok

WinASU - administrativny systém Uradu

WinRS - registratirne stredisko
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1. IDENTIFIKACIA ORGANIZACIE STATNA POKLADNICA

Nazov:
Sidlo:
Rezort:

Veduci organizacie:

Clenovia vedenia:

Kontakt:

Predmet &innosti :

Forma hospodarenia:

Statna pokladnica

Radlinského ulica €. 32, 810 05 Bratislava 15
Ministerstvo financii Slovenskej republiky
RNDr. Dusan Jur&ak, riaditel Statnej pokladnice

tel. €. 57262 404, fax: 57262 303
e-mail: dusan.jurcak@pokladnica.sk

Ing. Jan Kicina, riaditel odboru VVSeobecné sprava
tel. 6. 57262 405, fax: 57262 303
e-mail: jan.kicina@pokladnica.sk

Ing. Daniel Nedeliak, riaditel odboru Finan¢né planovanie
tel. ¢. 57262 301, fax: 57262 300
e-mail: daniel.nedeliak@pokladnica.sk

Ing. Erika Strizencova, riaditelka odboru Platobny styk
tel. €. 57262 601, fax: 52491 133
e-mail: erika.strizencova@pokladnica.sk

Ing. Méria Skvrndova, riaditelka odboru Ugtovnictvo
tel. ¢. 57262 701, fax: 52491 138
e-mail: maria.skvrndova@pokladnica.sk

RNDr. Valéria Mészarosova, riaditelka odboru Administracia
a rozvoj informacného systému

tel. ¢. 57262 206, fax 52491 118

e-mail: valeria.meszarosova@pokladnica.sk

tel. 6.: 02/ 57262 110 - 111
fax: 02/ 52762 303
www.pokladnica.sk

Predmetom &innosti Statnej pokladnice je realizacia verejného rozpodtu

Je organom Statnej spravy ako rozpo€tova organizacia zapojena na Statny
rozpodet prostrednictvom rozpoctovej kapitoly Ministerstva financii Slovenske;j
republiky v zmysle § 3 ods. 1 zakona ¢&. 291/ 2002 Z. z. o Statnej pokladnici
a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskor$ich predpisov

Vyroéna sprava o &innosti Stétnej pokladnice za rok 2010 6
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2. POSLANIE A STREDNODOBY VYHL'AD STATNEJ POKLADNICE

2.1. POSLANIE STATNEJ POKLADNICE

Statna pokladnica je sU¢astou komplexného finan&ného manaZmentu verejnych financii.
Prostrednictvom systému Statnej pokladnice a s vyuzitim nastrojov finanéného planovania a riadenia dlhu
a likvidity prispieva k udrZaniu priaznivého vyvoja prijmov a vydavkov verejného rozpoCtu vramci ciefov
a zamerov stanovenych fiSkalnou politikou Statu. Ztohto pohfadu je systém S$tatnej pokladnice stabilnym
a skvalitriujucim prvkom systému riadenia verejnych financii.

Svojou ¢innostou Statna pokladnica prispieva k skvalitneniu monitorovania plnenia loh figkalnej politiky
ciefoch deficitu verejného rozpoCtu koordinovanych s NBS, ktora je suCastou systému centralneho bankovnictva
eurozoény v ramci Eurépskeho systému centralnych bank.

Zostavenie Statneho rozpoCtu ako aj priebeZzné monitorovanie a vyhodnocovanie jeho realizacie
saopiera vyznamnym spdsobom o Udaje poskytované Statnou pokladnicou, prisom prave prostrednictvom
informacného systému Statnej pokladnice su vytvarané podrobné informécie o vykonanych ekonomickych
transakciach aje umoZnené porovnavanie detailnych informécii o realizacii rozpoctu v ¢ase, zmeny Struktiry
a podrobnosti informacii, ¢im sa vytvaraju predpoklady pre hibSiu analyzu vydavkov $tatneho rozpoctu
a skvalitnenie rozpoctového procesu. Informacny systém Statnej pokladnice je tak nastrojom na tvorbu informacii
v najdetailnejej Strukture rozpoctovych klasifikacii a ¢asovych obdobi avyznamnym zdrojom a centralinym
poskytovatelom informécii pre potreby riadenia verejnych financii.

Statna pokladnica pontka klientom $tandardné sluzby v oblasti vedenia a spravy Uctov a platobné
sluzby v rozsahu svojej pdsobnosti vymedzenej ustanoveniami zakona €. 291/2002 Z. z. o Statnej pokladnici
a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov.

V oblasti étovnictva Statna pokladnica priebezne zaznamenava véetky Uétovné skutodnosti, pripravuje
podklady nevyhnutné na planovacie na planovacie, riadiace, kontrolné arozhodovacie kroky manazmentu
a vytvara podrobné informacie o finan¢nej situacii.

Viytvaranie a sumarizovanie Udajov o plneni rozpoCtu verejného sektora ajeho vyvoji zabezpeduje
vykaznictvo SP.

SP je v zmysle zakona stcastou SSP, ktorého hlavné dlohy su:

> Kontrola realizacie rozpoGtu
Kontrola realizacie rozpoCtu sa vykondva na Urovni zavaznych ukazovatelov v sulade so zakonom
o Statnom rozpoCte, zakonom o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy, zakonom o rozpoCtovych
pravidiach Gzemnej samospravy, zakonom o Statnej pokladnici, vynosom MF SR a metodickymi
usmerneniami SP.

» Vedenie Uctov a platobné sluzby
SP vedie a spravuje pre svojich klientov dva zakladné typy Uctov, a to rozpodtové Géty v mene EUR
a mimorozpocCtové Ucty v mene EUR av cudzej mene. Z hfadiska viazanosti financnych prostriedkov
na Ucte, sa delia mimorozpoctové Uty na dve zakladné skupiny, a to na bezné a terminované. V oblasti
platobnych sluzieb je zabezpecena realizacia tuzemskych, cezhraniénych a prioritnych prevodov, sluzba
vyberu v hotovosti ako aj pouZivanie modernych platobnych instrumentov.

Vyroéna sprava o &innosti Stétnej pokladnice za rok 2010 7
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» Riadenie dihu
Jedna sa o riadenie dihu Statu afinanénych tokov zo strednodobého asového hladiska. Délezitou
Ulohou v tejto oblasti je vyrovnavanie vyznamnych ¢asovych a hodnotovych rozdielov finanénych tokov
aj pre obdobie do jedného roka.

» Riadenie likvidity
Riadenie likvidity pozostava z oblasti riadenia hotovostnych tokov - dostatku finanénych prostriedkov
pre realizaciu Uhrad na dennej baze a z riadenia finan¢nych tokov do jedného roka.

» Vykaznictvo
Vykaznictvo Statnej pokladnice poskytuje komplexné informécie o procese realizacie $tatneho rozpodtu
a jeho vyvoji z hladiska plnenia rozpoctu, ¢o zabezpeCuje prostrednictvom celého komplexu &innosti,
od zberu informacii z vlastnych zdrojov, ako aj z G¢tovnych a finanénych vykazov vetkych subjektov
verejnej spravy, az po ich analyzu a vyhodnotenie.

> Uttovnictvo
SP uctuje o finanénych tokoch na Gdtoch klientov, o finanénych tokoch na Gétoch SP, o finanénych
operaciach vykonavanych sklientom Statny dih a o finanénych operaciach na pefiaznom trhu
s dodasne volnymi finanénymi prostriedkami vedenymi na vybranych Gétoch SP, ktoré vykonava
ARDAL.

Z organizaéného hladiska st Ulohy SSP zabezpe€ované viacerymi Specializovanymi  organizaciami.
Za Ucelom odborného vykonavania finanénych ¢innosti boli zriadené organizacie SP a ARDAL.

Z dévodu zabezpeéenia efektivneho fungovania SSP je tento vybaveny automatizovanym informacnym
systémom. Komunikécia klienta a SP prebieha elektronicky prostrednictvom IS SP. Vzhladom na previazanost
tloh SSP je informagny systém budovany ako jeden celok. Spravu a prevadzku systému, ako aj komunikéciu
s klientmi SSP vztahujlcu sa k tejto oblasti vykonava DataCentrum.

2.2, STREDNODOBY VYHLAD STATNEJ POKLADNICE

2.21. Finanéné planovanie

V oblasti finanéného planovania bude Statna pokladnica pokragovat v skvalitfiovani tvorby a aktualizacie
financneho planu Statnej pokladnice denne poskytovaneého ARDAL, za Ucelom riadenia likvidity. Sucasne bude
Statna pokladnica skvalitfiovat prognézovanie vyvoja deficitu Statneho rozpoctu.

Za Ucelom zjednoduSenia a zefektivnenia ¢innosti vykonavanych v oblasti finanéného planovania
zabezpedi Statna pokladnica Upravu niektorych funkcionalit zakladného nastroja uréeného pre finanéné
planovanie - modulu PlarEx, a nastroja ProMan, ktory umoZiuje komparaénu analyzu, korekciu analyzovanych
dat pomocou spatného zapisu Udajov do produkénej databazy a vyhodnotenie udajov prostrednictvom
réznorodych foriem vystupov.

2.2.2. Vedenie uctov a platobné sluzby

V oblasti platobnych sluzieb SP zameria svoju &innost na neustale skvalitfiovanie sluzieb klientom.
Statna pokladnica zabezpedi prechod na vysSiu verziu procesov SWIFT podla poZiadaviek spolodnosti SWIFT
aimplementaciu zmien $tandardov SWIFT. V oblasti $tandardizacie prevodov vramci Europskej Unie bude
nadalej pokraovat v procese pripravy na kompatibilitu so SEPA v sulade s implementaénym pldnom SEPA
v SR.

Vyroéna sprava o &innosti Stétnej pokladnice za rok 2010 8
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Ddlezitym cielom bude aj nadalej udrzat najnizSiu moznu urover chybovosti pri vykonavani platobnych
operéacii tak, aby chybovost nepresiahla Urovei 1 % z realizovanych prevodov t. j. tuzemskych a cezhrani¢nych
prevodov. Statna pokladnica bude neustdle pracovat na zefektivneni spracovania vnitornych prevodov
a medzibankovych platobnych operacii s dérazom na zvySenie kontrolnej ¢innosti v tejto oblasti a to nielen pri
uctovnych, ale i neuctovnych transakciach. Bude sa podielat na rozvijani podpornych analytickych nastrojov v IS
SP sluziacich ako kontrolné intrumenty v projekte konsolidacie verejnych financii, na dobudovani efektivnejse;
aplikacie spravy klientov a ich pouzivatelov. SP bude zameriavat rozvoj a (ipravu informa¢ného systému k tomu,
aby mohla rozSirovat ponuku svojich platobnych sluZieb v stlade s najnovSimi poziadavkami svojich klientov,
ktoré spifiaju ciele v oblasti pokradujlice] informatizacie verejnej spravy. SP kladie nadalej velky déraz na komfort
uzivatefa apreto venuje osobitni pozornost zjednoduSovaniu informaného systému pri zachovani
bezpeénostnych poZiadaviek.

Statna pokladnica sa bude aktivne podielat na projekte jednotného vyberu dani a odvodov nakolko
implementécie cielov tohto projektu vyzaduju pind suginnost SP ako finanénej indtitticie, ktora vedie a spravuje
Gty dotknutych organizacii. V suvislosti s potrebami klientov SP a uZivatelov vystupov zo SSP bude cielom SP
zabezpedit vytvorenie novych produktov pre vedenie uétov, ktoré by zohfadiovali konkrétne poZiadavky
dotknutych subjektov.

Nadalej bude snahou SP spolupodielat sa na vytvarani a aktualizovani koncepcie rozvoja SSP
avspolupraci s MF SR zapajat do SSP &o najviac VUC, ich rozpoétovych a prispevkovych organizacii
a ostatnych nezapojenych subjektov verejnej spravy. V dihdom ¢asovom horizonte SP zameria svoju pozornost
ina obce. Okrem tychto klientov sa SP bude v&o najvacsej moznej miere usilovat o zapojenie dalSich
dobrovolnych klientov.

2.2.3. Uétovnictvo a Vykaznictvo

V oblasti G¢tovnictva SP okrem plnenia svojich hlavnych tdloh bude v strednodobom horizonte nadalej
zko spolupracovat s MF SR v rdmci procesu konsolidacie verejnej spravy a budovania reportingového systému.
Svoju Cinnost zameria na skvalitnenie pripravy a poskytovania informacii na rézne Ucely. Taktiez sa bude
podielat na rozvoji spracovania vybranych operacii SP z hfadiska étovnictva.

V oblasti vykaznictva planuje Statna pokladnica nadalej zlepSovat véetky procesy a sluzby stvisiace
so zberom a spracovanim Udajov vIS SP pre komplexné, vyderpavajice avéasné poskytovanie Udajov
na hodnotenie pinenia rozpoCtu verejnej spravy ako celku, ako aj informacii o priebeznom plneni prijmov
avydavkov SR. Délezitou Ulohou je zabezpedovat korektné Upravy informaéného systému v silade
s metodickymi a organizaénymi zmenami.

_ Cely systém vykaznictva sa zameriava na Upravy a dopifianie kontrol spravnosti Uidajov prichadzajtcich
do IS SP od klientov aj neklientov SP, ktorych sa tyka vykazovacia povinnost, o vyznamne ovplyvni korektnost
udajov a tym aj cely proces konsolidacie verejnych financii.

2.2.4. Administracia a rozvoj IS SP

Voblasti rozvoja IS SP sa vstrednodobom &asovom horizonte bude klast hlavny doraz
na sprocesovanie zmenovych konani tykajucich sa Uprav funkcionality aplikacii IS SP, ktorych realizacia
je planovana na rok 2011. Predmetné zmenové konania budu zabezpedovat optimalizaciu procesov, pripadne
zavedenie novych procesov a funkcionalit. Zamestnanci SP sa budu podielat na realizacii rozvojovych projektov
v sulade s platnou koncepciou rozvoja systému Statnej pokladnice.

V ramci podpory klientov a pouzivatelov IS SP sa planuje zabezpecovat metodicka podpora pri realizacii
rozpodtu verejnej spravy, v stlade s platnou legislativou. Dalej sa bude pozornost zameriavat na rozvoj klientskej
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aplikacie IS SP a vytvaranie uzivatelského prostredia pre efektivnu pracu Klientov a pouzivatelov v IS. Pripravuje
sa vytvorenie podmienok pre prehladnejSiu pracu s Uétami, doplnenie tlaCovych zostav s moZnostou triedenia
udajov, zjednodus$enie pracnosti pri operaciach s obratmi na U¢te. Planuju sa Gpravy funkcionality, ktoré umoznia
lepSiu orientaciu klientov pri operaciach sivisiacich s korektnym ¢erpanim rozpoctu.

Zamestnanci SP sa v ramci technickej podpory budu tak ako po iné roky zagastriovat na projektoch
rozvoja interného IS, konkrétne na pokraCovani dalSich etap projektu ZabezpeCenie kontinuity prevadzky
interného IS na roky 2011 - 2012. ZabezpeCi sa tak bezproblémovy chod interného IS a tieZ podpora pre rozvoj
a udrzbu systémov SWIFT a TARGET2 a v strednodobom ¢asovom horizonte pripravovaného projektu SEPA.
Ajv dalsom obdobi je tlohou SP zabezpetit bezproblémovy chod véetkych sudasti interného Informagného
systému ako nastroja na zabezpecenie vSetkych Uloh a poslania organizacie.

3. KONTRAKT ORGANIZACIE S USTREDNYM ORGANOM A JEHO PLNENIE

SP nema uzavrety kontrakt sMF SR podla Navrhu opatreni na zdokonalenie —kontraktov
medzi Ustrednymi organmi Statnej spravy s podriadenymi organizaciami v zmysle uznesenia vlady SR ¢&. 1370
zo diia 18.12.2002.

4. CINNOSTI/PRODUKTY STATNEJ POKLADNICE

41. FINANCNE PLANOVANIE

V snahe zabezpetit pre ARDAL &o najkvalitnejsi finanény plan, pokradovala Statna pokladnica v oblasti
financneho planovania v zdokonalovani procesu tvorby a aktualizacie progndz prijmov a vydavkov klientov
Statnej pokladnice a nasledne aj finanéného planu Statnej pokladnice.

Existujica databaza historickych Gdajov o prijmoch a vydavkoch klientov SP za viac ako 5 rokov,
umoznila implementovat do procesu tvorby prognéz prijmov a vydavkov Klientov SP vyspelé prognostické
metddy, vdaka Gomu ma SP moznost realizovat vypocet mesaénych odhadov prijmov a vydavkov Klientov SP
aj pomocou metddy linedrnej regresie a vytvarat ¢asové rady zalozené na hodnotach z viacerych historickych
obdobi.

V ramci trokovej politiky SP zabezpegovala dennt aktualizaciu Grokovych sadzieb pre vybrané produkty
svojich klientov v zavislosti od vyvoja Grokovych sadzieb na medzibankovom trhu. V roku 2010 uzatvorila SP
so svojimi klientmi 1 434 terminovanych vkladov s individudlnou urokovou sadzbou v celkovom objeme cca
33,3 mld. Eur. Priemerny objem terminovaného vkladu bol 23,2 mil. Eur, priemerna doba viazanosti 16,7 dni.

Za U&elom krytia potrieb $tatneho dihu a likvidity boli zdroje Klientov SP refinanénym systémom
prevadzané Agenture pre riadenie dihu a likvidity. SP na zabezpe&enie potrieb cezhraniénych platobnych sluzieb
denne riadi zostatky na uétoch vedenych v bankach, vyhotovuje dennu devizovl poziciu a stanovuje aktualiny
kurzovy listok.

V roku 2010 zamestnanci 8P spolupracovali s MF SR na budovani automatického reportingu za telom
vyhodnocovania rizik SSP.
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4.2. VEDENIE UCTOV A PLATOBNE SLUZBY

K 31.12.2010 bolo v SSP pripojenych celkom 1 953 aktivnych klientov a 5 932 aktivnych pouzivatelov.
Oproti predchadzajicemu roku pocet klientov vzrastol o 188, ¢o stvisi predovsetkym s kompletnym pripojenim
dalSieho samospravneho kraja spolu sjeho rozpodtovymi a prispevkovymi organizaciami do SSP, ako aj
s organizaénymi zmenami v Ustrednej $tatnej sprave. V strednodobom horizonte sa uvaZuje s narastom poctu
aktivnych klientov a to jednak v stvislosti so zapojenim dalich samospravnych krajov a ich organizacii do SSP
a tiez s moznostou rychlejieho a jednoduchsieho zapojenia dobrovolnych klientov do SSP.

Statna pokladnica eviduje vo svojom portfoliu 184 produktov pre vedenie Gétov. Zakladné Clenenie
je na rozpoctové produkty (75), mimorozpodtové produkty (99) a produkty pre tzv. technické éty SP.

V ramci skupiny rozpoétovych produktov sa na realizaciu vydavkov Statneho rozpoétu vyuZiva 1 produkt
pre vydavkovy uéet a zvySnych 74 produktov je uréenych na konkrétne &lenenie prijmov Statneho rozpoctu,
v suvislosti s vykazovanim podfa ekonomickej klasifikacie. Prijmové produkty tvoria 3 hlavné skupiny
a to produkty pre dariové prijmy (42), kde patria napr. spotrebna dan z elekiriny, dan z pridanej hodnoty, dan
z prijmov pravnickych os6b so sidlom v tuzemsku, dovozné clo, atd.; produkty pre nedanové prijmy (26), kde
patria napr. prijmy z podnikania, prijmy z vlastnictva majetku, sidne poplatky, pokuty, kapitalové prijmy a ostatné
produkty (6), medzi ktoré patria napr. prijmy z tuzemskych, resp. zahrani¢nych grantov, ¢&i transfery zo Statnych
finanénych aktiv.

V skupine mimorozpodtovych produktov poskytuje SP 76 produktov pre bezné Gdty vmene EUR,
napr. bezny ucet nedrogeny, bezny Uéet uroceny, bezny ucet pre podnikatelsku Einnost i bezny uéet socialneho
fondu. Okrem produktov v mene EUR pontka SP 5 devizovych produktov v menach USD, CHF, JPY, CZK
a GBP, pri¢om pre Uty trestnych depozit to méZe byt aj v menach CAD, DKK, HUF a SEK.

Poslednt skupinu tvoria produkty pre tzv. technické Uéty SP. Tieto SP vyuziva na prijimanie a platenie
urokov, prijimanie a platenie poplatkov, &i na zi¢tovanie dane vyberanej zrazkou.

SP pre MF SR vedie v skupine mimorozpogtovych produktov 2 produkty, na ktorych s deponovane
anonymné vklady, ktoré na prelome rokov 2006 a 2007 boli prevedené z komerénych bank na Ucty vedené v SP.
Anonymné vklady st vedené v menach EUR, CZK, USD, CHF, GBP, AUD, CAD, JPY, DKK, NOK a SEK.

Za Ucelom zhodnocovania vofnych financnych prostriedkov klientov poskytuje SP 17 produktov
terminovanych vkladov v ¢leneni podfa mien EUR, USD, GBP, JPY, CZK a CHF. Standardne su terminované
vklady z ¢asového hladiska rozdelené na tyzdenné, dvojtyzdenné, mesacéné, trojmesaéné, polro¢né a rocné.

K 31.12.2010 SP viedla 21 156 klientskych G&tov. V roku 2010 v ramci spravy klientov a pouzivatelov
bolo vybavenych 1 759 pisomnych Ziadosti klientov v stvislosti s pripojenim novych klientov — nielen povinnych,
ktorym tlto povinnost uklada zakon o Statnej pokladnici, ale aj dobrovolnych, so zalozenim, zmenou a zru$enim
existujlcich klientov ako i pouzivatelov a ich pristupovych prav do SSP. V oblasti vedenia a spravy Uctov bolo
spracovanych 5410 pisomnych podani najmé v suvislosti so zmenami podmienok vedenia G¢tov, potvrdeni
oucte, so zmenami zoznamu os6b splnomocnenych disponovat finan€nymi prostriedkami na Uucte,
ale aj so zmenami vyplyvajlcimi z Uprav legislativy. Poc¢as roka 2010 bolo zaloZzenych 2 120 novych klientskych
Gdtov, z toho 672 na zéaklade Ziadosti v IS SP a 1 448 na zaklade pisomnych Ziadosti. Statna pokladnica zrusila
v roku 2010 1 451 Gctov.

V roku 2010 bolo v IS SP v ramci poskytovania platobnych sluZieb spracovanych 3 109 elektronickych
Ziadosti ako ziadost oinkasny predpis, o automaticky prevod, Ziadost tykajuca sa vypisov z Uctu, Ziadost
o storno prevodu a k platobnym operéciam, a iné Ziadosti klienta resp. Ziadosti SP adresované klientovi.

V stvislosti so sluzbou vyberu hotovosti SP registruje 2 267 hotovostnych Ugtov pre svojich klientov.
Pocas roka 2010 bolo zriadenych 263 novych Uctov a zruSenych 202 hotovostnych Gctov. Statna pokladnica
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vybavila 2 254 pisomnych Ziadosti klientov suvisiacich so zmenami podmienok vedenia hotovostnych Uctov
a disponentov k nim. Pravidelne na dennej baze je uskutoCfiované Uétovanie vypisov z hotovostnych uctov
vIS SP, ¢im sa zabezpeduje aktualizacia databazy hotovostnych Uctov (informéacie o obratoch, zostatkoch).
V roku 2010 na hotovostnych Gctoch bolo zuc¢tovanych 361 079 transakcii.

SP vykonava pre svojich Kklientov tuzemske prevody a prostrednictvom sprostredkujucej banky
zabezpeluje cezhraniéné prevody. SP realizuje cezhraniéné atuzemské prioritné prevody prostrednictvom
platobného systému TARGET2.

Pocet spracovanych poloziek v roku 2010

l. polrok Il. polrok Spolu
Cezhranitné prevody 77 618 82673 160 291
Tuzemské prevody 19422432 19 543 523 38 965 955
Prevody cez TARGET2 3514 4 201 7715
Spolu: 19 503 564 19 630 397 39 133 961

PoCet poloZiek spracovanych platobnych operécii vroku 2010 vykazuje v porovnani s rokom 2009
narast 02,15 %. Narast poCtu poloziek tuzemskych prevodov predstavuje 2,11 %, narast poétu poloZiek
cezhraniCnych prevodov predstavuje 10,78 % anarast poétu poloZiek cez platobny systém TARGET2
predstavuje 29,06%.

Podiel SP na medzibankovych transakcich platobného systému EURO SIPS bol vroku 2010
v priemere na Urovni 25,16 %. V ramci prveho polroku to bolo v priemere 25,60 % a v druhom polroku v priemere
24,74 %. NajvysSi podiel dosiahla SP v mesiacoch januar a december a to 27,76 % a 26,64 %.

Statna pokladnica sprostredkovala 2850 pisomnych Ziadosti ostatnych u&astnikov platobnych
systémov, ich Klientov v slvislosti s vykonanymi platobnymi operaciami najma v prospech uctov klientov SP,
ako aj poziadaviek klientov SP na podrobnejSiu identifikaciu prijatych platobnych operacii.

V ramci IS SP v roku 2010 bolo spracovanych celkovo 86,70 mil. transakcii, t. j. clearingové transakcie,
transakcie cezhraniénych prevodov, transakcie medzi klientmi SP a transakcie vo vztahu ku klientom SP.
Zamestnanci organizacie Uspesne implementovali zmeny v oblasti upgrade $tandardov SWIFT, ako aj upgrade
platformy eurépskeho platobného systému TARGET2. Gestori modulov bankovych aplikacii v IS SP zabezpegil
Upravy na sprehfadnenie ukonov a operécii s ich naslednym otestovanim.

4.3. UCTOVNICTVO A VYKAZNICTVO

V oblasti U¢tovnictva SP (spes$ne ukoncila_implementaciu funkénych zmien v Gctovnom  systéme
a taktiez sa podielala na rozvoji bankovych aplikacii IS SP vo vazbe na Uctovny systém.

V ramci procesu konsolidacie Statna pokladnica v roku 2010 zostavila prvy krat konsolidaény balik
s produktivnymi - udajmi  za SP, odsuhlasovala ztoho vyplyvajice vzajomné vztahy s klientmi SP
a spolupracovala s MF SR pri tvorbe usmerneni a navrhovani zmien v konsolidaénom systéme - IS JUS.

V druhej polovici roka 2010 SP v oblasti G&tovnictva zacala tzko spolupracovat s MF SR v stvislosti
s budovanim reportingového systému MF SR a to hlavne v oblasti definovania Struktary dat.

Aj v tomto roku SP zo svojho Utovnictva poskytovala pravidelné informéacie z Gétovnictva pre potreby
riadenia, rozhodovania, kontroly v SP, ale aj pre potreby externych pouzivatelov, najmd MF SR, vyhodnocovania
efektivnosti systému Statnej pokladnice, na UCely riadenia rizik, sledovania devizovej pozicie a podla
operativnych potrieb.
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V oblasti vykaznictva zostavovala Statna pokladnica v roku 2010 stbory Udajov z viastnej evidencie,
z U¢tovnych a finanénych vykazov iz Gdajov potrebnych na hodnotenie plnenia rozpoétu verejnej spravy. Tento
rok kladol velké naroky na zvladnutie reportingu vo vy$Sej verzii SAP-u a na skvalitnenie spravnosti Gdajov
prichadzajticich do IS SP, &o bolo zabezpedené Upravou existujucich kontrolnych nastrojov a mechanizmov
na nové metodické zmeny a ich dal§im rozSirenim podla pokynov MF SR.

Vykaznictvo SP zabezpecovalo denné a mesagné hlasenia a prehlady pre sekciu Statneho vykaznictva
a sekciu rozpoctovej politky MF SR, pre menovy odbor a odbor Statistiky NBS, ako aj pre Statisticky urad
a Najvy$si kontrolny drad SR.

Viykaznictvo poskytovalo MF SR udaje o skutoénom plneni prijmov a Cerpani vydavkov $tatneho
rozpoétu a Udaje o mimorozpoGtovych uétoch Statnych rozpoctovych organizacii na mesaénej baze podla
jednotlivych kapitol a vybranych klientov podla ich poziadaviek.

Bol zaznamenany tieZ narast poziadaviek na rozsah poskytovanych Udajov zIS SP pre internych
aj externych Ziadatelov. Zvysili sa poZiadavky na pravidelné poskytovanie udajov.

Narast &innosti bol tiez v dosledku poziadaviek na poskytovanie Udajov pre MF SR, NBS a SU SR
uréenych pre medzindrodné institicie a Eurépsku uniu. Zo spracovania Stvrtroénych Udajov pripravovalo
a poskytovalo vykaznictvo SP rozsiahle stbory do centralnej databazy zdrojovych dat pre finanéné udty, ktoré
vykazuje SU SR pre EUROSTAT a ECB. Statna pokladnica zabezpegila aktualizaciu kodov GFS podra
podkladov MF SR, ktoré st automaticky dopifiané do databazy vykaznictva pri importe prislugnych stborov.

4.4. ADMINISTRACIA A ROZVOJ INFORMACNEHO SYSTEMU STATNEJ POKLADNICE

Hlavna pozornost bola v oblasti rozvoja IS SP v roku 2010 venovana realizacii Il. etapy projektu
,rechnologicky a funkény upgrade informacného systému pre systém S$tatnej pokladnice®. V oblasti bankovych
aplikécii bol realizovany ,Technologicky upgrade Oracle databazového servera na verziu 11g“ a ,Technologicky
upgrade Oracle aplikaéného servera na verziu 11g, ktory zabezpedil aktualne verzie Oracle produktov a umoznil
nové moznosti vyvoja aplikacii.

V ramci druhej fazy projektu ,Upgrade SAP aplikacii IS SP* zamestnanci SP zabezpetili a koordinovali
testovanie ,Migracie na novu hlavni knihu®, v spolupraci s pouzivatelmi riesili problémy zistené pri testovani,
overovali zapracovanie pripomienok pouZivatelov zo strany dodavatefa a zabezpeCovali vysledky testovania
v sulade s testovacimi scenarmi.

Statna pokladnica denne analyzovala poziadavky a servisné hlasenia klientov v Servis Desku,
spracovavala denné prehfady o pocte prihlasenych klientov a funkCnosti IS SP a evidenciu nedostupnosti IS SP
pre pouzivatelov SP a ich pri€in.

V'ramci podpory pouzivatefov IS SP sa SP zamerala na rozsirovanie a skvalitfiovanie portfélia sluzieb
poskytovanych klientom SP pri si€asnom zachovani jej hlavnej tlohy, t. j. kontroly realizacie rozpoétu na Urovni
zavaznych ukazovatelov.

Aj vroku 2010 sa podarilo zabezpecit v IS 8P, aby aj Klientska aplikacia nezaostala za najnovsimi
trendmi vyvoja informacnych technolégii a pritom splfiala v8etky kritéria bezpe€nosti, uZivatefskej komfortnosti
a jednoduchej obsluhy.

Upravy aplikacie vyplyvali z potreby stladu s novelizaciou Zakona &. 291/2002 Z. z. o Statnej pokladnici
a nadvazujlceho Vynosu MF SR a taktieZ zapracovania rozsirenej $kaly zdrojov financovania do IS SP. Boli
zrealizované i dalSie poZiadavky na zvySenie komfortnosti a prehladnosti klientskej aplikacie informaéného
systému. Pri kazdej Uprave aplikacie ManEx, bola aplikacia v SP dokladne otestovana.
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Zamestnanci SP v ramci podpory klientov IS SP v oblasti realizacie vydavkov spolupracovali na rie$eni
problematiky ukonéenia ¢innosti z pohladu doCerpania rozpo¢tu, migracie nevyéerpaného rozpoétu a migrécie
uctov tych ministerstiev ako rozpoétovych kapitol, ktoré boli zakonom zru$ené aich kompetencie delegované
na iné rozpoctové kapitoly. Bola vypracovana metodika a postupy v oblasti realizacie vydavkov prostrednictvom
aplikacie ManEx, kooperovalo sa s klientami pri rieSeni a odstrafiovani neziaducich, alebo nevysporiadanych
stavov v rozpoc€toch a na Uctoch klientov.

V oblasti prevadzky interného IS bolo hlavnym cielom zabezpeCenie pozadovanej istoty a prevadzkovej
stability jeho chodu pri minimalizacii nakladov. Tento ciel bol spineny cez realizovanie projektu ZabezpeCenie
kontinuity prevadzky interného IS, vysledkom ktorého bolo pouZzitie virtualizacie pre vybrané oblasti interného IS.
Takymto rieSenim bolo zabezpelené efektivnejSie vyuzivanie menSieho poétu technickych prostriedkov
(serverov) pre viac ¢innosti a moznost' jednoduch3ej nahrady v pripade poruchy technického prostriedku, alebo
jeho nepostacujucej vykonnosti.

Bola zabezpeCena bezproblémova prevadzka interného IS, cez ktory sa vyluéne daju vykonavat €innosti
potrebné na naplnenie hlavného poslania SP t,. realizacia $tatneho rozpoctu a vykonavanie platobnych operacii,
ako aj podpora pracovnikom SP pri ich praci sIS SP ainternym IS. Tieto Ginnosti vychadzali z potreby
zabezpecenia podpory IT a mozno ich charakterizovat nasledovne:

hlavné Cinnosti IT

= podpora hlavnych dloh SP na Grovni IT, pre platobné systémy vyuzivané SP - teda IT
zabezpecdenia pre realizaciu platobnych operécii,

= podpora prevadzky Klientskych stanic, ktoré su stgastou IS SP,

= podpora prevadzky realizovanej sietovymi prepojeniami s externymi subjektmi ako su NBS, SWIFT,
DataCentrum, alebo konektivita cez internet,

= podpora funkcionality ddleZitej pre chod organizacie SP obsiahnutej v internom IS - mailova
komunikacia, prevadzka internej infrastruktiry SP ako sU pracovné stanice, tlagiarne, sietové
datové Uloziska, intranet, dochadzkovy systém, WinASU a WinRS

= podpora klucovych funkcii servisného charakteru interného IS (update, upgrade), jeho spravy
(zalohovanie, sprava pouzivatelov, kontrola funkcionality a starostlivost o bezpec€nost- antivir,
antispam ...). yznam tejto podpory je kriticky pre podporu pinenia kligovych dloh SP,

dalSie Ginnosti stvisiace s IT

= konzultacna ¢innost uréena ako pomoc zamestnancom pri vyuzivani interného IS a jeho aplikacii,

= podielanie sa na tvorbe stratégie a koncepcie rozvoja interného IS, s nadvéznostou na proces
tvorby projektu, tvorby poZiadavky na obstaravania, cez pripomienkovanie zmllv, az po akceptaciu
plnenia zmluv,

= aktualiz&cia a pripomienkovanie internych materiélov, ktoré sa tykaju informatiky,

= planovanie inovacii s cielom zabezpeCenia slUladu s pozadovanymi podmienkami na interny IS
z hladiska zabezpeenia jeho fungovania v planovanych buducich ¢asovych obdobiach,

= podiefanie sa na realizacii a inovacii diela v potrebnom rozsahu v stéinnosti s dodavatelom podla
zmlav,

= administrativne Cinnosti (tvorba spréav, vyhodnocovanie uloh).
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5. ROZPOCET STATNEJ POKLADNICE

51. ZAVAZNE UKAZOVATELE

Na zabezpedenie plnenia cielov, ukazovatelov a celkového chodu Statnej pokladnice boli v roku 2010
rozpisané zavazné ukazovatele Statneho rozpoctu, ktoré boli upravené dvanastimi rozpoctovymi opatreniami,
ktorymi sa rieSili aktualne potreby SP.

Zavazné ukazovatele na rok 2010 v eurach

Zavazné ukazovatele na rok 2010 v eurach S;z:\;é::g:ty l:gzr:\;gg ':k:,l: 1t zc;gg:o

Prijmy 0 0 4622
Vlydavky celkom, v tom: 3 030555 | 3 524 821 3 496 480
Mzdy, platy, sluZzobné prijmy a ostatné osobné vyrovnania, z toho: | 1 513443 | 1 528 006 1 528 005
Mzdy, platy, sluzobné prijmy a OOV $tatnych zamestnancov 1309649 | 1 312163 1312163
BeZné transfery 6 650 65 345 64 856
Kapitalové vydavky 479 210 678 062 677 944
PoCet zamestnancov rozpoCtovej organizécie , z toho: 106 106 103
PoCet Statnych zamestnancov v $tatnej sluzbe 88 88 85
Rozpocet organizacie podla programov: 074 Tvorba metodiky,

riadgnie, kon?rola a vnut%rny anitgverejnych financii, v tom: ! 3 030595 | 3 524 821 3 496 480
07401 Tvorba a implementacia politik 3 030555 | 3 524 821 3496 480

5.2. PRiJMY STATNEJ POKLADNICE

évtétna pokladnica nemala na rok 2010 rozpisany zavazny ukazovatel rozpoCtu prijmov. K 31.12.2010
dosiahla SP iné nedafiové prijmy vo vyske 4 622 Eur, z toho 3 000 Eur su prijmy z prenajmu priestorov pre vykon
straznej sluzby a 1 622 Eur su iné nedanové prijmy z prijatej refundacie prevadzkovych nakladov od ARDAL.

Prijmy z finanénej &innosti SP sa odvéadzaju na prijmovy Gdet klienta Statny dih v kapitole V3eobecnéa
pokladnién sprava.

5.3. VYDAVKY STATNEJ POKLADNICE

Vydavky SP celkom boli k 31.12.2010 &erpané vo vyske 3 496 480 Eur, ¢o predstavuje 99,2 %-né
Cerpanie k upravenému rozpoctu. Z celkovych vydavkov dosiahli bezné vydavky sumu 2 818 536 Eur, t. j. 80,6 %
z celkovych vydavkov a kapitalové vydavky dosiahli sumu 677 944 Eur, t. . 19,4 % z celkovych vydavkov.
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Cerpanie vydavkov za rok 2010 v eurach

Kategoria — Skutocnost k ‘fp(;:\r/}::?:mz
schvaleny upraveny 31.12.2010 Jozpott
600 Bezné vydavky, z toho 2551 345 2846759 2818 536 99,0%
610 mzdy, platy, sluZob.prijmy a OOV 1513443 1528 006 1528005 100,0%
620 poistné a prispevok do poistovni 574 351 567 641 558 549 98,4%
630 tovary a sluzby 456 901 685 767 667 126 97,3%
640 bezné transfery 6650 65 345 64 856 99,3%
700 Kapitalové vydavky 479210 678 062 677 944 100,0%
710 Obstaravanie kapitalovych aktiv 479210 678 062 677 944 100,0%
600+700 Vydavky spolu 3030 555 3524 821 3496 480 99,2%

Cerpanie celkovych vydavkov podra jednotlivych Stvrtrokov v eurach

Rozpocet 2010 Skutoénost %z o plneniarozpoctu Index
. 2010/
Obdobie I ’ rocného I . 2009
schvaleny upraveny 2010 2009 gerpania schvaleny upraveny g
skutoc.
k 31.03.2010 | 3030555 |3468334| 407792| 438360 11,7% 13,5% 11,8% 93,0%
k 30.06.2010 | 3030555 |3487 987 | 1639192 1171477 46,9% 54,1% 470% | 139,9%
k 30.09.2010 | 3030555 | 3487 987 | 24152721901 092 69,1% 79,7% 69,2% | 127,0%
k 31.12.2010 | 3030555 |3 524 821|3496480|3069049| 100,0% 115,4% 99,2%| 113,9%

Cerpanie celkovych vydavkov v |. Stvrtroku 2010 bolo nizSie a v ostatnych Stvrtrokoch 2010 vyssie ako
v porovnatelnych obdobiach roku 2009. Statna pokladnica &erpala vroku 2010 vySSie celkové vydavky
v porovnani s rokom 2009 o 13,9 %, €o sUvisi najmé s vy$8im Cerpanim kapitalovych vydavkov v roku 2010.

Vydavky Statnej pokladnice v rokoch 2009 - 2010 v tis. Eur
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5.3.1. Bezné vydavky podla ekonomickej klasifikacie

Bezné vydavky vroku 2010 Gerpala SP vo vyske 2818 536 Eur, ¢o je 99,0 %-né &erpanie
k upravenému rozpoétu. V porovnani s minulym rokom zaznamenali beZné vydavky pokles 01,0 %,
¢o je ovplyvnené najmé niz§im Cerpanim beznych vydavkov v kategérii 630 — Tovary a sluzby s medziroCnym
poklesom o0 18,4 %.

Struktdra beznych vydavkov v éleneni podFa ekonomickej klasifikacie

V Strukture beznych vydavkov za rok 2010 ma najvyssi podiel kategoria 610 — Mzdy, platy, sluzobné
prijmy a ostatné osobné vyrovnania s 54,2 %-nym podielom, nasleduje kategéria 630 - Tovary a sluzby
s 23,7 %-nym podielom, kategéria 620 — Poistné a prispevok do poistovni s 19,8 %-nym podielom a kategoria
640 — Bezné transfery s 2,3 %-nym podielom na celkovych beznych vydavkoch.

Bezné vydavky Statnej pokladnice v roku 2010 podra ekonomickej klasifikacie

Bezné transfery
Tovary a sluzby 2,3%
23,7%

Poistné
19,8%

5.3.2. Kapitalové vydavky podla ekonomickej klasifikacie

Kapitalové vydavky celkom v roku 2010 boli Cerpané vo vyske 677 943 Eur, ¢o je 100,0 %-né Cerpanie
rozpoCtu kapitalovych vydavkov. V porovnani srokom 2009 boli kapitalové vydavky Cerpané vysSie
0454 665 Eur. Statna pokladnica mala rozpottované kapitalové vydavky v celkovej vyske 678 062 Eur
na siedmich registroch investicii. V roku 2010 ¢erpala SP kapitalové vydavky na nasledovnych polozkach
ekonomickej rozpoctovej klasifikacie.

Kapitalové vydavky v roku 2010 podla ekonomickej klasifikacie

Projektova Realizacia
dokumentacia stavieb a

1% \ technické
Komunikaéna zhodnotenie

Prevadzkove
stroje, pn’s?ije

14%
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Kapitalové vydavky podla registra investicii v eurach

v

Program reg(i:étra P6vodvny Upravgny Cerpanie k

investicii rozpocet rozpocet 31.12.2010
07401 15946 | Licencie na SW 90 000 191 530 191 529
07401 15954 | Obstaranie hardvéru na rok 2009 a 2010 154 297 247 020 247019
07401 21207 | Obstaranie strojov a zariadeni 33 194 28 779 28779
07401 25383 | Chladenie serverovni 0 63 855 63 850
07401 25187 | Komunikaéna infrastruktira 0 113 659 113 658
07401 23540 | Rekonstrukcia klimatizacie 3319 3200 3200
07401 25383 | Chladenie serverovni 0 2000 2000
07401 25748 | Vybudovanie protihlukovej steny 0 119 119
07401 23540 | Rekonstrukcia klimatizacie 198 400 25700 25 607
07401 25748 | Vybudovanie protihlukovej steny 0 2 200 2182
SPOLU 479 210 678 062 677 943

53.3.  Vydavky Statnej pokladnice podra funkénej klasifikacie

V roku 2010 boli véetky rozpodtové vydavky SP zaglenené, v zmysle Vyhlagky SU SR, ktorou sa vydava
Statisticka klasifikacia vydavkov verejnej spravy ¢.195 /2003 Z. z., do oddielu 01 — VSeobecné verejné sluzby
atriedy 01.1.2. — Finanéna a rozpoétova oblast. V tejto funkénej klasifikacii mala SP rozpodtované vydavky
vo vySke 3 030 555 Eur, upraveny rozpodet celkovych vydavkov bol vo vyske 3 524 821 Eur, ktory SP gerpala
vo vySke 3 496 480 Eur.
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6. PERSONALNE OTAZKY

6.1. POCET A STRUKTURA ZAMESTNANCOV STATNEJ POKLADNICE

Rozpisom zavaznych ukazovatelov tatneho rozpoétu na rok 2010 bol pre Statnu pokladnicu uréeny
planovany pocet funkénych miest v poéte 106, z toho 88 Statnozamestnaneckych miest a 18 funkénych miest
VO vykone prace vo verejnom zaujme.

SkutoCny evidenény pocet zamestnancov k 31.12.2010 bol 104 o0sdb, z toho 84 Statnych zamestnancov
a 20 zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme (3 pracovné miesta boli v tejto kategérii obsadené
5 zamestnancami na krat$i pracovny ¢as). V mimoevidenénom stave z dévodu Cerpania rodi¢ovskej dovolenky
bola k 31.12.2010 zaradena 1 zamestnankyfa.

Priemerny evidenény prepoéitany stav zamestnancov v SP za rok 2010

priemerny evidenény prepoditany stav vSetkych zamestnancov

z toho priemerny evidencny prepocitany stav Statnych zamestnancov 85
ztoho priemerny evidenény prepocitany stav zamestnancov pri vykone prace vo verejnom 18
zaujme

Pocet a $truktura riadiacich zamestnancov SP

Statna pokladnica mala k 31.12.2010 spolu 21 riadiacich funkcif, z ktorych boli véetky riadiace funkcie
obsadené.

Organiza¢na Struktara SP je uvedena v Prilohe &. 1 tohto dokumentu.

Poéet riadiacich funkcii v SP podFa stupiia riadenia k 31.12.2010

1. stupef 1 riaditel SP
2. stupenh 5 riaditelia odborov
3. stupefi 15 veduci oddeleni

Vzdelanostna struktira zamestnancov SP k 31.12.2010

v
v evidenénom stave mimoevidenénom
stave
podet zamestnancov s VS vzdelanim IIl. stupiia 2 0
po&et zamestnancov s VS vzdelanim 1. stupfia 60 0
podet zamestnancov s VS vzdelanim . stupfia 1 0
podet zamestnancov s Uplnym SS vzdelanim 38 1
podet zamestnancov so SS vzdelanim 3 0
spolu 104 1

V roku 2010 si zvysili kvalifikaciu v II. stupni vysokoSkolského vzdelania 2 zamestnanci spP
a v sucasnosti Studuju na vysokych Skolach popri zamestnani dal3i 3 zamestnanci SP.
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Struktdra zamestnancov SP podFa pohlavia k 31.12.2010

v evidenénom stave v mimoevidenénom stave
muZzi 24 -
zeny 80 1
spolu 104 1

Vekova truktiira zamestnancov SP k 31.12.2010

21 - 30 rokov 9 8,6 1
31 - 40 rokov 23 22,1 -
41 - 50 rokov 22 21,2 -
51 - 60 rokov 43 414 -
nad 60 rokov 7 6,7 -
spolu 104 100 1

priemerny vek zamestnancov SP v evidenénom stave k 31.12.2010 je 47 rokov

Rovnako ako k31.12.2009 Statna pokladnica neevidovala k 31.12.2010 Ziadneho zamestnanca
vo vekovej Struktire do 20 rokov. Oproti roku 2009 nastal v roku 2010 mierny pokles vo vekovej Struktire
do 30 rokov, rovnako ako vo vekovej Strukture do 40 rokov a vo vekovej Struktire do 60 rokov. Mierny nérast
nastal vo vekovej $truktire do 50 rokov a vo vekovej $truktire nad 60 rokov. Priemerny vek zamestnancov SP
v roku 2010 je 47 rokov. V porovnani s rokom 2009 sa priemerny vek zamestnancov SP zvysil o jeden rok.

Pohyb zamestnancov SP za rok 2010

vyradeniez  zaradenie do

skoncenie evidenéného evidencného
stavu stavu

e zamestnanci pri e zamestnanci pri
statni . , statni . ,

. | vykone prace vo . | vykone préace vo

zamestnanci . , . zamestnanci . , .
verejnom zaujme verejnom zaujme
3 2 15 4 3 1

Vroku 2010 sa realizovali tri vybery na volné Statnozamestnanecké miesta v stélej Statnej sluzbe
v stlade so zakonom €. 400/2009 Z. z. o $tatnej sluzbe aozmene adoplneni niektorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov. Na vybery uskuto&nené v Statnej pokladnici v roku 2010 sa prihlasili spolu 3 uchadzagi,
vyberov sa zU€astnili 3 uchadzadi a prijati do Statnozamestnaneckého pomeru boli 3 uspesni uchadzadi.

Vybery na volné $tatnozamestnanecké miesta v Statnej pokladnici boli zamerané na personaine
zabezpeCenie  Cinnosti  suvisiacich so zabezpeCenim vykonavania kontroly avnutorného auditu
a na zabezpecenie €innosti suvisiacich so zabezpecenim prevadzky a rozvoja IS SP.

6.2. VZDELAVANIE ZAMESTNANCOV

Statna pokladnica povazuje vzdelavanie za jeden z délezitych Ginitelov odborného rastu a zvy$ovania
vykonnostného potencidlu zamestnancov. Pri planovani vzdelavacich aktivit na rok 2010 akceptovala znizeny
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rozpis zavaznych ukazovatelov tatneho rozpottu pre SP, z toho dévodu boli obmedzené moznosti vzdelavania
zamestnancov a preto do niektorej z foriem vzdeldvania bolo zapojenych len 24,8 % zamestnancov, €o je pokles
oproti roku 2009 o 70,5 %. TaZiskovou oblastou bola nadalej odborna priprava zamestnancov a vzdelavanie
sa v informacnych technoldgiach pri zavadzani novych produktov. V roku 2010 bola tato priprava zamerana
na oblast finanéného planovania a Uétovnictva. Vzdelavacie aktivity sa realizovali tak, ako v predchadzajucich
obdobiach prostrednictvom externych vzdelavacich intitucii a dodavatelmi informacnych technolégii. Novym
prvkom prehlbovania kvalifikacie zamestnancov Statnej pokladnice je adaptaéné vzdelavanie, ktoré absolvuji
novi zamestnanci pri nastupe do stalej Statnej sluzby, toto obdobie trva pat mesiacov.

Jazykové vzdelavanie bolo aj vroku 2010 zamerané na vyuébu anglického jazyka a francizskeho
jazyka formou individualnej vyugby v priestoroch SP. Individualna vyugba bola zabezpedovana pre riaditelov
odborov, ktori anglicky jazyk vyuzivaju alebo perspektivne budu potrebovat pri vykone svojich sluzobnych
povinnosti, najma v spojitosti s Cinnostami suvisiacimi so zaclenenim SR do Eurdépskej menovej Unie.
Konverzaciu v anglickom jazyku absolvovali aj dvaja zamestnanci Statnej pokladnice, ktori sa z(¢astnili sluzobnej
cesty v ramci spoluprace pri Needs Assessment missions v Moldavsku.

Poéty uéastnikov vzdelavacich aktivit

Specializované odborné
vzdelavanie

informacéné technoldgie jazykové vzdelavanie

Na evidovanie a vyhodnocovanie vzdelavacich aktivit vyuzivame SAP HR modul Riadenie poduijati.

6.3. SOCIALNY PROGRAM

Sociélny program bol v roku 2010 realizovany v sulade so Zasadami tvorby a Cerpania socialneho fondu
8P na rok 2010, Kolektivnou zmluvou a dal$imi internymi a vieobecne zavaznymi predpismi. Statna pokladnica
poskytovala zamestnancom v ramci socialnej starostlivosti prispevky na stravovanie, na regeneréciu pracovnej
sily a na socialnu vypomoc po splneni stanovenych podmienok.

pouzitie socialneho fondu Eur %
prispevok na stravovanie 12 664,29 66,4
prispevok na regeneraciu 6 152,90 32,3
socialna vypomoc 240,00 1,3

Prispevok na regeneraciu bol zamestnancom poskytnuty formou dar¢ekovych poukazok. Poukazky bolo
mozné vyuZit na Sportové, kulturne, vzdelavacie alebo oddychové aktivity a v zariadeniach so zdravotnickymi
sluzbami. Prispevok na socialnu vypomoc pri dlhodobej praceneschopnosti a pri narodeni dietata bol poskytnuty
dvom zamestnancom. Stravovanie zamestnancov bolo zabezpec¢ované prostrednictvom stravovacich poukazok.

Na rekreaCné (Cely maju zamestnanci moznost, v pripade volnych kapacit, celorone vyuzivat
Vzdeléavacie a doskolovacie zariadenie MF SR v Tatranskej Lomnici.

V zaujme zvysenia efektivnosti prace a lepsieho zabezpedenia potrieb zamestnancov je v SP zavedeny
pruzny pracovny ¢as vo forme pruzného Stvortyzdriového pracovného obdobia. Vymera dovolenky zamestnancov
je zvySena o jeden tyzded nad vymeru ustanovenu zakonmi.

Vyznamnym benefitom zamestnavatela je prispevok na dopinkové déchodkové sporenie, ktoré vyuzivalo
k 31.12.2010 95,5 % zamestnancov.
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6.4. BEZPECNOST A OCHRANA ZDRAVIA PRI PRACI

SP zabezpeéuje pinenie tloh v oblasti bezpe&nosti a ochrany zdravia pri praci v stlade so Zakonnikom
prace a zakonom €. 124/2006 Z. z. o bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci a o zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorSich predpisov. V zmysle tohto zakona preskoluje aoboznamuje zamestnancov
s predpismi o bezpe€nosti a ochrane zdravia pri praci, vytvara vhodné pracovné podmienky pre vSetkych
zamestnancov a poskytuje ur€enym zamestnancom osobné ochranné pracovné prostriedky a pracovny odev.

SP zabezpeduje vykonavanie pracovnej zdravotnej sluzby. Zamestnancov zaraduje do kategérii podla
charakteristiky pracovnych cinnosti a pracovnych podmienok. V spolupraci s pracovnou zdravotnou sluzbou
vykonava spolo¢né previerky pracovisk SP.

SP zabezpe&uije vo svojich priestoroch vhodné podmienky pre zdravy Zivotny $tyl zamestnancov.

7. CIELE A PREHLAD ICH PLNENIA

SP vykonavala v roku 2010 &innosti v zmysle zakona &. 291/2002 Z. z. o Stétnqj pokladnici a 0 zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov, ktory vymedzuje pdsobnost SP.

7.1. VYHODNOTENIE PLNENIA PROGRAMOVEJ STRUKTURY STATNEJ POKLADNICE ZA ROK
2010

Statna pokladnica mala v roku 2010 rozpo&tované vietky vydavky v programe 074 — Tvorba metodiky,
riadenie, kontrola a vnutorny audit verejnych financii, vtom v podprograme 07401 — Tvorba a implementacia
politik. Cielom uvedeného podprogramu bolo zabezpeéit v roku 2010 realizciu domaceho a zahrani¢ného
platobného styku pogas véetkych pracovnych dni v roku. Meratelnym ukazovatelom napifiania tohto ciela bola
zabezpedena realizcia platobného styku poéas véetkych pracovnych dni v roku. Statna pokladnica zabezpetila
realizaciu platobnych operacii po€as vSetkych pracovnych dni v roku s chybovostou na nulovej urovni.
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8. HODNOTENIE A ANALYZA VYVOJA ORGANIZACIE V ROKU 2010

8.1. HODNOTENIE FINANCNYCH VYSLEDKOV ZA ROK 2010

Celkova bilanéna hodnota SP k31.12.2010 dosiahla droven 3820 mil.
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Eur av porovnani

s predchadzajticim rokom poklesla o 129,4 mil. Eur (-3,3%) predovsetkym z dovodu poklesu vkladov klientov SP.

Skratena bilancia k 31.12.2010 v tis. Eur

Polozka k 31.12.2010 | k 31.12.2009
Aktiva SP ako rozpoétovej organizacie 3752 3578
Aktiva systému Statnej pokladnice 3 816 455 3945999
v tom:

Usty a pohladavky Statnej pokladnice voci NBS a komerénym bankam 14 104 831861
Vztahy k uctom klientov Statnej pokladnice 3802 347 3114132
Ostatné aktiva 4 6
Aktiva spolu 3820 207 3949 577
Pasiva SP ako rozpoétovej organizacie 3752 3578
Pasiva systému statnej pokladnice 3 816 455 3945999
v tom:

lanté ts;;(t:r;]y%hnggsncnych aktiv, mimorozpoctovych prostriedkov SRO, ucty SPO 1688 065 1704 284
Usty verejnopravnych inétitucii a verejnych vysokych $kol 1158 750 1317 011
Usty VUC a ich podriadenych organizacii 51304 37142
Usty Narodného fondu a platobného orgénu 852 293 808 240
Uéty dobrovolnych klientov 21049 21711
Ostatné vztahy k Gétom Klientov Statnej pokladnice 11268 24213
Ostatné pasiva 59 65
Ustovny vysledok hospodarenia 33 667 33333
Pasiva spolu 3 820 207 3949 577

SP previedla vroku 2010 na prijmovy Ucet Statneho rozpoctu MF SR prijmy z Urokov z kreditnych
zostatkov finanénych prostriedkov vedenych na UG¢toch SP v NBS av banke, vratane drokov z finanénych

operacii vykonanych SP s klientom Statny dih znizenych o Groky platené SP a prijmy z poplatkov za sluzby
poskytované SP znizené o naklady stvisiace sich poskytnutim v celkovej sume 5,3 mil. Eur. V porovnani
s minulym rokom je to menej o 13,1 mil. Eur. Prijmy ovplyvnil predovSetkym nepriaznivy vyvoj externého
prostredia v podobe pretrvavania nizkych Urokovych sadzieb na medzibankovom trhu a tieZz pokles stavov
na Ugtoch klientov SP.
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8.2. SPOLUPRACA SP S MF SRV ROKU 2010

Sciefom zabezpeCenia vSetkych poZiadaviek na Uroved akvalitu reportovanych Udajov,
zrealizovalo vykaznictvo SP v hodnotenom obdobi niekorko zmien a Gprav. 18lo o zvladnutie reportingu vo vy$3ej
verzii SAP (vo verzii 7.0), optimalizaciu administratorskych procesov systému BW a Gpravu a dopinenie
kontrolnych mechanizmov (podla poZiadaviek MF SR a spravcov rozpoctovych kapitol) zabezpecuijucich vnatro
a medzi vykazové kontroly v ramci spracovavanych Gétovnych a financnych vykazov. Cely tento komplex kontrol
viedol k skvalitneniu préce azvySeniu korektnosti dat. Naro¢né bolo izabezpeCenie zmeny Struktary
odovzdavanych udajov — doplnenie typu zdroja v priebehu roka (od 01.07.2010) pre Statne rozpoCtové
organizacie. Vyziadalo sito Upravy v oblasti metodiky a Upravy celého komplexu nahravacich, kontrolnych
a reportingovych mechanizmov a nastrojov.

V priebehu roka 2010 poskytovala SP operativne denné a mesacné hlasenia a vykazy z internych
Udajov IS SP. Statna pokladnica zabezpetovala zber a spracovanie Stvrtroénych Udajov z Uétovnych
afinanénych vykazov klientov a neklientov v zmysle Opatrenia MF SR, ako aj podklady pre zavereény (et
verejnej spravy SR. V roku 2010 nahravalo v priemere 2 103 organizacii a vybranych vnatornych organizaénych
jednotiek klientov a neklientov vykazy do IS SP a spracovalo sa celkom 29 075 stiborov.

Vykaznictvo SP zabezpegovalo tiez pinenie dohdd o poskytovani tdajov pre NBS i Statisticky Grad SR,
aktivne prispievalo do centralnej databazy zdrojovych déat pre zostavovanie StvrtroCnych a roCnych finan¢nych
uctov Slovenskej republiky, ktoré su vykazované do EUROSTAT a ECB.

8.3. MEDZINARODNA SPOLUPRACA - PREZENTACIE PROJEKTU STATNA POKLADNICA
KRAJINAM ZAPADNEHO BALKANU A BYVALEHO SPOLOCENSTVA NEZAVISLYCH STATOV

V ramci programu PEMPAL TCOP Svetovej banky sa v maji dvaja zamestnanci SP na poZiadanie
zastupcov Svetovej banky zUc€astnili rovnomenného workshopu v KiSineve v Moldavsku, za G¢elom prezentacie
doterajSich skusenosti s vyuzivanim informaénych systémov pri riadeni verejnych financii v Slovenskej republike.
Cielom workshopu bola vymena skusenosti krajin byvalého Spolodenstva nezavislych $tatov, Juznej Kérey,
Turecka a niektorych balkanskych krajin pri budovani treasury informa¢nych systémov a systémov podporujdcich
manazment verejnych financii v krajinach, ktoré sa zic€astnili tohto podujatia. Skusenosti Slovenska v tejto oblasti
boli osobitnym predmetom zaujmu zU¢astnenych, pretoze Slovensko bolo jedinym zastupcom eurozény a tiez
jedinym zastupcom ¢lenskych krajin EU na tomto stretnuti.

Statna pokladnica bola v roku 2010 zapojena do projektu MF SR pod nazvom Public Finance for
Development /Verejné financie pre rozvoj/. V ramci tohto projektu, poskytnutia technickej pomoci a slovenskych
skusenosti s realizaciou Strukturélnej reformy riadenia verejnych financii krajinam zapadného Balkénu
a SpoloCenstva nezavislych Statov, navétivili Slovensko vroku 2010 zastupcovia dotknutych Statov. I3lo
0 zastupcov z Arménska, Ciernej Hory a Moldavskej republiky.

Statna pokladnica v stvislosti s realizaciou uvedeného projektu ponukla spolupracu pre oblast zlep$enia
rozpoétového legislativneho procesu na podporu reformy verejnych financii, zlepSenia a rozvoja rozpoctovych
kontrolnych mechanizmov, problematiky rozvoja strategického planovania na vSetkych stuprioch riadenia a pre
oblast analyzy a zlepSovania systémov IT v systéme $tatnej pokladnice.

Vzhladom na dolezité skusenosti a poznatky Statnej pokladnice s budovanim systému $tatnej
pokladnice, SP spolupracovala s MF SR pri poskytovani informacii tykajlcich sa budovania a fungovania
predmetného systému. Pre ¢lenov menovanych delegacii boli spracované a odprezentované dokumenty
o poslani, Glohach, aktivitach a cieloch Statnej pokladnice ako su&asti systému $tatnej pokladnice a nastroja
na riadenie verejnych financii v SR. O poznatky a skusenosti Slovenska hlavne pri budovani systému Statnej
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pokladnice je vspominanych krajinach eminentny zaujem, nakolko Slovensko mé s fungovanim systému
uz dlhoro¢né skusenosti, ma vybudovany moderny a spolahlivy systém riadenia verejnych financii zalozeny
na vyuzivani informaénych technolégii a navySe je €lenom Eurdpskej Unie. Preto sa predpoklada, ze svoje
poznatky a skusenosti koordinuje s inymi Glenskymi krajinami EU a vyuziva synergicky efekt z vymeny tychto
skusenosti.

8.4. ZABEZPECENIE KONTINUITY PREVADZKY INTERNEHO INFORMACNEHO SYSTEMU

V roku 2009 zamestnanci SP zadali prace na projekte Zabezpedenie kontinuity prevadzky interného
informacného systému. Bola vybrana technoldgia virtualizacie ato vo zvolenych oblastiach vhodnych pre jej
pouzitie v podmienkach SP.

V roku 2010 boli zrealizované zakladné zmeny v pouzitej technologii. Potvrdilo sa, ze vybrané rieSenie
spinilo poZadované ciele, ktorymi boli spolahlivost, bezpe¢nost a finanéné Uspora, ako aj moznost dalSieho
rozSirovania IT podla realnych potrieb do budicnosti.

8.5. HODNOTENIE ORGANIZACIE STATNA POKLADNICA ZA ROK 2010 ZO STRANY USTREDNEHO
ORGANU

Statna pokladnica bola zriadena 01.01.2003 ako rozpodtova organizacia zapojena na $tatny rozpodet
prostrednictvom rozpoctovej kapitoly Ministerstva financii SR, vzmysle zakona €. 291/2002 Z z. o Statnej
pokladnici a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov. V uvedenom zéakone
je zadefinovana ginnost Statnej pokladnice, kompetencie ako aj jej vztah k Ministerstvu financii SR.

Statna pokladnica je sugastou systému $tatnej pokladnice. Systém $tatnej pokladnice je jednym
z nosnych €lankov riadenia verejnych financii. Medzi hlavné prinosy zavedenia systému $tatnej pokladnice patri
zabezpedenie zvySenia transparentnosti vynakladania verejnych prostriedkov a riadenia verejnych financii
efektivnejSim a kontrolovatelnejSim spdsobom.

Vramei systému $tatnej pokladnice zabezpeovala Statna pokladnica vroku 2010 dlohy v stlade
so zakonom &. 291/2002 Z. z. o Statnej pokladnici. Hlavnou ulohou Statnej pokladnice je predovsetkym
centralizacia rozpoétovych prijmov, realizacia rozpoétu klientov SP a kontrola jeho &erpania. Statna pokladnica
svojou €innostou podporovala dodrziavanie rozpoctovej discipliny a pravidiel rozpoctového hospodérenia

subjektov verejnej spravy prostrednictvom ex-ante kontroly éerpania rozpoctovych vydavkov.

Statna pokladnica poskytovala Ministerstvu financii SR Udaje o skutoénom plneni prijmov a ¢erpani
vydavkov Statneho rozpoCtu a Udaje o stave na mimorozpoétovych Uctoch $tatnych rozpoétovych organizacii
na mesacnej baze, v €leneni podfa jednotlivych rozpoctovych kapitol, na z&klade platnej ekonomickej klasifikacie.
Pre Ministerstvo financii SR ma velky vyznam centralizovany zber informéacii o aktualnom plneni prijmov
a erpani vydavkov, ktoré poskytuje Statna pokladnica v $tandardizovanej forme a v terminoch, ktoré umoziiuju
vEasné spracovavanie informacii pre vedenie rezortu, ako pre iné organizacné zlozky rezortu.

Statna pokladnica sa vyznamne podielala na spracovani tdajov z Uétovného a finanéného vykaznictva
véetkych subjektov verejnej spravy (s vynimkou obci) v $tvrtrocnej periodicite. Vystupy spracované Statnou
pokladnicou sluzili pre hodnotenie pinenia Statneho rozpodtu, respektive rozpoétu verejnej spravy ako celku
ato tak na hotovostnom principe, ako aj v metodike ESA 95, v procese pripravy navrhu Statneho rozpo€tu ako aj
pri zostavovani $tatneho zavereéného uctu. Konkrétne i8lo 0 sumarne zostavy o plneni prijmov a vydavkov podla
ekonomickej a funkénej rozpoctove] klasifikacie, podfa programovej Struktury azdrojov, ako aj zostavy
Z0 spracovania suvah a vykazov ziskov a strat prislusnych subjektov verejnej spravy. Vrcholnym vystupom tychto
¢innosti bolo vypracovanie tabulkovej asti zavere¢ného Uctu verejnej spravy za rok 2009 a tabulkovej Casti
zavereénych Uctov kapitol Statneho rozpoctu a Statnych fondov.

Vyroéna sprava o &innosti Stétnej pokladnice za rok 2010 25



vV W,
&= TATNA
\___OKLADNICA

Okrem $tvrtrocného spracovania Uétovného a finanéného vykaznictva klientov poskytovala Statna
pokladnica denné operativne Udaje o pineni Statneho rozpoCtu podlfa stavov na prijmovych a vydavkovych
bankovych uctoch. Tieto Udaje slUZili ako informéacia pre vrcholovy manaZzment ministerstva.

Sucasne poskytovala Ministerstvu financii SR informacie o finanénych operaciach realizovanych
na Uétoch klienta Statny dih. Na tychto Gétoch su vykonavané finanéné operacie sivisiace s financovanim
schodku $tatneho rozpo€tu, financovanim Statneho dlhu a so zhodnocovanim doCasne volnych finan€nych
prostriedkov na finanénom trhu.

Statna pokladnica poskytovala denne informacie aj Agentire pre riadenie dihu a likvidity, ktoré boli
podkladom pri operativnom zabezpe&ovani priebeZnej likvidity Statneho rozpoctu.

V priebehu roka 2010 sa zamestnanci SP aktivne podielali na priprave novelizacii viacerych pravnych
predpisov tykajucich sa ¢innosti, na ktorych Statna pokladnica spolupracuje s Ministerstvom financii SR.

Prinos Statnej pokladnice pre ostatné organizacie verejnej spravy spocival predovsetkym v poskytovani
sluzieb suvisiacich s platobnym stykom jednotlivych klientov. Pre svojich klientov vedie Statna pokladnica bezné
a terminované (¢ty ako aj poskytuje ostatné platobné sluzby.

9. HLAVNE SKUPINY UZIVATEL'OV VYSTUPOV STATNEJ POKLADNICE

5 Medzi hlavnych uzivatefov vystupov patria klienti SP aich pouzivatelia IS SP. V zmysle zakona
o Statnej pokladnici z pohladu uzivatelov IS SP pri realizacii verejnych prostriedkov prostrednictvom systému
Statnej pokladnice a z pohladu vystupov delime klientov do skupin:

$tatna rozpoctova organizacia,

Statna prispevkova organizacia,

Statny fond,

Socialna poistovna,

zdravotna poistoviia,

Slovensky pozemkovy fond,

Fond narodného majetku Slovenskej republiky,

verejna vysoka Skola,

vy8Si Uzemny celok, rozpoctova a prispevkova organizacia vy$sieho Uzemného celku,
pravnicka osoba, v ktorej je zriadena implementanéd agentira pre programy financované
z prostriedkov Eurdpskej Unie,

Urad pre dohlad nad zdravotnou starostlivostou,

subjekt verejnej spravy na zaklade pisomnej dohody so SP,

Statny podnik,

pravnicka osoba, v ktorej ma $tat majetkovu Gcast.

Medzi hlavnych uzivatelov vystupov zabezpecCovanych v oblasti vykaznictva a uctovnictva v roku 2010
patrili:
o MFSR - sekcia $tatneho vykaznictva, sekcia rozpodtovej politiky, sekcia dafiova a colnd, odbor
integrovanej podpory a intitut financnej politiky,
NBS - odbor menovy, odbor bankovej Statistiky a odbor vyskumu,
Statisticky Urad SR,
Najvyssi kontrolny urad,
kapitoly Statneho rozpoctu,
vybrani klienti (Danové riaditelstvo, Colné riaditelstvo, ARDAL)
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PosAm,

Narodné osvetové centrum,
M.E.S.A 10,

Ustav informécii a prognéz $kolstva.

Medzi hlavné vystupy v oblasti Uétovnictva a vykaznictva patrili:

denné operativne informacie o stave a vyvoji Statneho rozpoctu a stavoch na uctoch klientov
SP,

denné informacie o vyvoji dalovych a colnych prijmov,

rozne mesacné vykazy a prehlady zostavené z udajov z IS SP,

tabulky, prehlady zo spracovania Stvrtroénych informécii z G¢tovnictva a finanénych vykazov
klientov,

tabulky pre potreby zostavenia zavereénych Uctov kapitol Statneho rozpoctu, Statnych fondov
a zavere¢ného UcCtu verejnej spravy SR,

Udaje pre Ucely adicionality,

prehlady pre poskytovanie Udajov pre medzinarodné organizacie a Eurdpsku Uniu,

rézne Udaje pre potreby kontroly,

podklady pre vyhodnocovanie SSP,

zostavy tdajov pre potreby riadenia rizik SSP,

podklady pre pripravu konsolidacie uctovnych vykazov.

RNDr. Dusan Jurcak
riaditel Statnej pokladnice
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